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Circ. n. 11 Cagliari, 07.09.2024 
 

Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

All’ALBO 

Al Sito Web  

 

 
Oggetto: Codice di comportamento e Codice disciplinare del personale della Scuola 

 

 

Ai sensi dell’art.95 del  CCNL in materia di obbligo di affissione del codice disciplinare 2006/09 e 

dell’art. 55 del D.Lvo 165/2001, così come modificato dall’art.68 del D.Lvo 150/2009 “Attuazione 

della legge 4/03/2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 

efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni”, sono pubblicati sul sito Istituzionale di 

questa Istituzione Scolastica i seguenti documenti: 

 

1. Codice comportamento dipendenti Pubbliche Amm.ni, DPR 62/2013 

2. Codice Disciplinare personale Docente di ruolo e non di ruolo, D.Lgs 297/94 

3. Codice Disciplinare personale ATA , CCNL 29/11/2007 

4. Capo V “Sanzioni disciplinari e responsabilità dei  dipendenti pubblici”, di cui al sopraccitato D.Lgs 

150/2009,recante modifiche in materia di sanzioni disciplinari e responsabilità dei dipendenti delle 

Amministrazioni pubbliche. 

La pubblicazione sul sito web della Scuola di quanto sopra “equivale a tutti gli effetti alla sua affissione 

all’ingresso della sede di lavoro (art. 68, comma 2 D.Lgs n. 150/2009). 

Le SS.LL. sono invitate ad un’attenta lettura di tutti i documenti. 

 

ALLEGATI 

1. Codice comportamento dipendenti delle  pubbliche amministrazioni 

2. Codice comportamento dipendenti pubblici DPR 81/2023 (modifiche al DPR 62/2013) 

3. Capo V “Sanzioni Disciplinari e responsabilità dei dipendenti pubblici” 

4. Decreto legislativo 75/2017 “Modifiche e integrazioni al D. Lgs 165/2001” 

5. CCNL 2024 Titolo V – responsabilità disciplinare 

6. Estratto CCNL 2018 – Obblighi del dipendente 

7. DM 195/2022 – Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione 

8. Allegato 1 circ. n. 88 

9. Allegato 11 Codice di Comportamento DPR 62/2013 

10. Allegato 2 circ. 88 

11. Allegato 3 circ. 88 

12. Allegato 4 circ. 88 

13. Riferimenti normativi procedimenti Disciplinari 

 

 

 

         La Dirigente Scolastica  

         Dr.ssa Giovanna Porru 
[Firma autografa sostituita dall’indicazione a 

stampa ai sensi del D.Lgs.39/1993 art. 3, c. 2] 
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